
 

Onze afdeling Gegevensbeheer is op zoek naar een: 

Datamanager m/v 
minimaal 32 uur 

De afdeling Gegevensbeheer verzamelt grote hoeveelheden gegevens en maakt 

deze bruikbaar voor analyses en rapportages. Deze gegevens zijn vaak afkomstig 

van de zorgverzekeraars. Daarbij kan gedacht worden aan declaraties of financiële 

jaarverslagen.  

Vektis verzamelt en

analyseert gegevens over

de kosten en de kwaliteit

van de gezondheidszorg

in Nederland. Met deze

informatie stelt Vektis

partijen in staat de

kwaliteit, toegankelijk-

heid en betaalbaarheid

van de zorg in Nederland

te verbeteren.

In samenspraak met

zorgverzekeraars,

zorgkantoren, zorg-

aanbieders en software-

leveranciers ontwikkelt

en beheert Vektis ook

standaarden en diverse

referentiesystemen.

De vele ontwikkelingen op het gebied van de zorg vragen om permanente 

aanpassing en uitbreiding van de dienstverlening. De afdeling bestaat uit een 

relatief jong en enthousiast team 

De datamanager is de expert in het omzetten van ruwe data naar bruikbare 

gegevens. Het werken met complexe datasets ICT rijke omgeving vormen een echte 

uitdaging. Vektis is volop in ontwikkeling en dat brengt met zich mee dat je kunt 

meegroeien met de functie. 

 

Jouw uitdagingen: 

• het tijdig beschikbaar stellen van de juiste gegevens in de vorm van datamarts 

en rapportageomgevingen voor de interne en externe klant 

• continue vereenvoudigen van de diverse gegevenssets, bedrijfsregels en 

datamarts 

• helder en kernachtig opgestelde gegevensvragen 

• goed coördineren van wijzigingen inclusief de testcoördinatie 

 

Wat jij kunt verwachten: 

• een arbeidsovereenkomst voor een jaar met reële kans op verlenging 

• een zelfstandige job in een bosrijke omgeving met veel verantwoordelijkheid en 

ruimte voor eigen initiatief 

• vrijheid om mee te denken over de kansen voor de afdeling en het realiseren 

hiervan 

• een prettige werksfeer met professionele collega’s waarbij rekening wordt 

gehouden met een goede balans tussen werk en privé 

• een goede salarisregeling met cafetariasysteem 

 

Wat jij kunt bieden: 

• HBO werk- en denkniveau 

• ervaring met grote databestanden 

• goed kunnen programmeren met SQL en SAS/Cognos 

• zelfstandig en communicatief sterk 

• resultaatgericht 

• precies en creatief 

• klantgericht 

 

Voor meer informatie over de vacature kun je contact opnemen met  

drs. Robert de Bie, manager van de afdeling Gegevensbeheer, telefoonnummer 

(030) 69 88 323. Sollicitaties graag mailen naar: vacature@vektis.nl. 

 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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